
Leitbild 
Emils Kleine Sonne
Emils Kleine Sonne ist ein Förder- und Ressourcen- 
zentrum für Menschen mit Beeinträchtigung in 
Gjumri, gegründet von der Armenischen Caritas 
und der Caritas Österreich / Diözese Feldkirch.

Bis 2020 möchte Emils Kleine Sonne in folgenden 
Bereichen ein führender Akteur in Armenien sein:
1. Stärkung von Menschen mit Beeinträchtigung 

und Schaffung eines für die Inklusion förderlichen 
Umfeldes 

2. Bereitstellung qualitativ hochwertiger Dienst-
leistungen für Kinder mit Beeinträchtigungen und 
Weiterentwicklung der Betreuungsstandards

3. Soziales Unternehmertum und Arbeitsmarkt-
integration von Menschen mit Beeinträchtigung

Unsere Ziele
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Emils Kleine Sonne
www.emiliaregak.am 

Caritas Armenien
www.caritas.am 

Caritas Österreich / Diözese Feldkirch
www.caritas-vorarlberg.at 



Unsere Mission Unsere Vision

Unsere Werte

Unsere Vision ist eine Gesellschaft, in der die Vielfalt 
gefeiert wird, wo Menschen mit Beeinträchtigung 
ein menschenwürdiges Leben führen und alle 
Kinder gleiche Chancen haben, ihr Potenzial zu 
entwickeln und zu verwirklichen.

Diese Vision beinhaltet:
• eine inklusive Gesellschaft, in der die Menschen 

respektiert werden, wie sie sind
• eine Gesellschaft, in der alle Menschen mit 

Beeinträchtigung die notwendige Unterstützung 
erhalten, um ihr Potenzial zu entwickeln und ein 
menschenwürdiges und autonomes Leben zu führen

• eine Gesellschaft, in der genügend Ausbildungs- und 
Arbeitsplätze für Menschen mit Beeinträchtigung zur 
Verfügung stehen

• eine Gesellschaft, in der Menschen mit Beeinträch-
tigung gleichwertige  Mitglieder sind und uneinge-
schränkt in das gesellschaftliche Leben integriert sind

Unserer Mission ist es, Menschen mit Beein-
trächtigung und ihren Familien mit Liebe und 
Mitgefühl zu dienen und dabei eine inklusive 
Gesellschaft zu fördern. 

Wir beseitigen Barrieren (sozial, mental und in der 
gebauten Umwelt) und schaffen eine neue positive 
Einstellung zu Menschen mit Beeinträchtigung.

Wir begleiten und koordinieren als Ressourcenzentrum 
alle Wegbegleiter von Menschen mit Beeinträchtigung 
wie Familien, Schulen und Lehrer, Lehrbetriebe, 
Arbeitsstellen, Sportstätten, usw. 

Wir bieten individuelle Therapien für eine ganzheitliche 
Entwicklung von Kindern mit Beeinträchtigungen. 

Wir fördern die Inklusion von Menschen mit Beein-
trächtigung in den Arbeitsmarkt und wollen selbst 
ein vorbildlicher Arbeitgeber sein. Menschen mit 
Beeinträchtigung aus sozial schwierigen Verhältnissen, 
haben daher bei uns ihren Platz. 

Wir leben Inklusion und leisten mit unserem Gebäude, 
mit unserem Tun und Handeln, einen wichtigen Beitrag 
für diese Mission. Veranstaltungen und Projekte, die 
uns dabei unterstützen, fördern wir.

Das christliche Menschenbild und die UN-Kon-
vention über die Rechte von Menschen mit 
Behinderung sind die Grundlagen für unsere 
Arbeit.  

Wir folgen den Werten der Caritas, dienen Menschen 
mit Beeinträchtigung und ihren Familien mit Liebe und 
Mitgefühl sowie Achtung der Würde jedes Einzelnen, 
und wir verpflichten uns gegenüber den Werten der 
Inklusion, Toleranz, Individualität und Vielfalt.

Wir erreichen unsere Mission durch persönliches 
Engagement, durch kontinuierliche professionelle 
Weiterbildung, gemeinschaftliches Handeln, Offen-
heit, Achtsamkeit und Empathie.

Wir messen der Freiwilligenarbeit einen zentralen 
Stellenwert zur Erreichung der Mission von Emils 
Kleiner Sonne bei. 
 
Wir vernetzen uns mit anderen Institutionen mit 
ähnlichen Zielen und sind dabei bereit, eine Vorbild- 
und Führungsfunktion einzunehmen.


