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Bildung ohne Hürden
... damit es gelingen kann 
Information für Freiwillige

Es kann gelingen: Wirkungen der Lerncafés,  
die mit der Unterstützung unserer freiwilligen 
Mitarbeiter*innen möglich werden

• Positives Schulzeugnis der Schüler*innen
• Selbstbewusstsein, Selbstvertrauen und Talente der Kinder 

werden gestärkt
• Gemeinschaft der Kinder wird gefördert
• Soziale und interkulturelle Kompetenzen werden erweitert
• Gelebte Unterstützung bei der Kommunikation zwischen 

Schule – Eltern – Lehrpersonen
• Freude am Lernen steigt
• Die Eltern als wichtiger Baustein für den Lernfortschritt des 

Kindes werden fortlaufend miteinbezogen

Erfahren auch Sie die freiwillige Mitarbeit 
in den Caritas Lerncafés und erleben Sie, 
wieviel Freude und Sinn diese Tätigkeit hat!

Kontaktieren Sie uns unverbindlich.  
Für weitere Infos und Fragen stehen wir  
Ihnen gerne zur Verfügung.

Standorte

Unterland

Bregenz

Dornbirn

Hohenems

Lauterach

Lustenau

Rheindelta
(in Höchst)

Schwarzach

Wolfurt

Oberland

Bludenz

Feldkirch

Götzis

Montafon
(in Schruns)

Nenzing

Rankweil

Schlins

Vorderland 
(in Muntlix)

Wir danken unseren Unterstützer*innen: 

Eine Kooperation der Caritas Vorarlberg, des Landes Vorarlberg und der Gemeinden.

Dieses Vorhaben wird aus Mitteln des 
Europäischen Sozialfonds als Teil der 
Reaktion der Union auf die COVID-
19-Pandemie finanziert.



Kindern neue Chancen eröffnen

Die freiwilligen Mitarbeiter*innen bilden eine tragende Säule 
in der Arbeit der vielen Lerncafés in Vorarlberg und berei-
chern die Zeit der Kinder mit ihrer Freude und Zuwendung, 
mit ihrem Wissen und ihrer Kreativität und besonders mit ihrer 
Bereitschaft, sich einzulassen und ein Stück Leben mit ihnen 
zu teilen. 

Beziehungen schaffen und Brücken bauen

Wir suchen Frauen und Männer jeden Alters, die bereit sind, 
regelmäßig einen Nachmittag (mindestens zwei Stunden) pro 
Woche den Kindern im Lerncafé ihre Zeit zu schenken. Um 
die Beziehung zwischen Kindern und Freiwilligen zu stärken, 
wird wöchentlich in denselben Kleingruppen von zwei bis 
maximal drei Kindern gelernt.

Damit es gelingen kann:  
ein Nachmittag im Lerncafé
Von 13.30 Uhr bis 15.30 Uhr wird gelernt, es werden Haus-
aufgaben gemacht bzw. die deutsche Sprache spielerisch 
vermittelt – aber ganz ohne Druck und mit viel Zeit für Fragen 
und Wiederholungen. Dabei werden unterschiedliche Lern-
techniken angewendet – individuell und abwechslungsreich.

Danach gibt es die wohlverdiente Pause mit einer gesunden 
Jause, die meist auch gemeinsam vorbereitet wird und dann 
steht Action auf dem Programm: Spiele, Bastelarbeiten,  
Ausflüge und vieles mehr.

Die Caritas Lerncafés bieten gemeinsam 
mit Gemeinden und freiwillig Engagierten 
kostenlose Lernhilfe für Kinder und  
Jugendliche von 8 – 14 Jahren

Stärken sehen und fördern
Jedes Kind hat Stärken und Schwächen und nicht immer 
ist es in der Schule oder zuhause möglich, auf alle Be-
dürfnisse einzugehen. In unserer Arbeit mit den Kindern 
orientieren wir uns an deren Ressourcen und stärken 
diese gezielt. Auch das soziale Lernen und ein gutes 
Miteinander stehen immer wieder im Mittelpunkt unseres 
Tuns. Zudem stimmen wir uns eng mit den zuständigen 
Lehrpersonen ab.
Damit dies gelingen kann, brauchen wir freiwillige  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

Lernen + Gemeinschaft + Spaß = Erfolg!

Welche Aufgaben warten auf unsere  
freiwilligen Mitarbeiter*innen?

• Unterstützung der Kinder und Jugendlichen beim Lernen 
in kleinen Gruppen mit max. drei Kindern. Dabei steht die 
Freude am Lernen im Vordergrund. Die Koordinator*innen 
der Lerncafés stellen hierfür ein breites Spektrum an Lern-
materialien zur Verfügung und sind immer vor Ort.

• Gezielte Hilfestellungen bei Test- und Prüfungsvorbereitun-
gen und beim Erledigen der Hausübungen

• Mitwirken beim geregelten Ablauf im Lerncafé (Lernen-
Pause-Freizeit)

• Begleitung von Ausflügen/Exkursionen
• gemeinsame Zubereitung der „Gesunden Jause“
• Freizeitgestaltung und Mitwirken bei Spielen
• Mitwirken beim kreativen Arbeiten und Gestalten
 

Wir bieten unseren freiwilligen Mitarbeiter*innen

• Gute Einführung der freiwilligen Mitarbeiter*innen in den 
Ablauf des Lerncafés und die jeweiligen Tätigkeitsbereiche

• Ein breites Spektrum an Lernmaterialien
• Gute Begleitung und Unterstützung bei Bedarf durch den/

die Koordinator*in
• Unterstützung bei Fragen und in neuen Themenbereichen 

durch den/die Koordinator*in
• Einbindung in ein engagiertes Team und eine Aufgabe mit 

Sinn
• Unkostenersatz
• Fortbildungsangebote
• Unfall- und Haftpflichtversicherung

„Um ein Kind zu erziehen, 
braucht es ein ganzes Dorf.“

Sprichwort aus Nigeria


